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Stadtwerke Radevormwald GmbH

Wir, die Stadtwerke Radevormwald GmbH, sind ein kommunales, zukunftsorientiertes und innovatives
Energieversorgungsunternehmen. Als lokales Stadtwerk versorgen wir in der Stadt Radevormwald
Privathaushalte, 6ffentliche Einrichtungen sowie Industrie- und Gewerbebetriebe mit Strom, Gas,
Wasser und Warme. Als Partner der Energiewende vor Ort bieten wir dariiber hinaus eine Vielzahl von
energienahen Dienstleistungen an.

In der Abteilung Kaufmannischer Service besetzen wir ab sofort eine Stelle als

Mitarbeiter Controlling (m/w/d)
Kaufmannische Projekte und Prozesse

in Vollzeit und Teilzeit

Zu lhrem Aufgabenbereich gehéren u.a.:

¢ Mitwirken bei Monats- und Quartalsabschliissen

e Erstellen von bereichsiibergreifenden Statistiken, Unternehmenskennzahlen und Abweichungsanalysen

e Organisieren und Umsetzen von bereichsubergreifenden kaufmannischen Projekten und kaufmannischen
IT-Projekten gemeinsam mit den Fachbereichen

e Mitarbeit bei der Optimierung der kaufmannischen Prozesssicherheit

Wie Sie uns iiberzeugen:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich der Wirtschaftswissenschaften oder erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung als Industriekaufmann (m/w/d) mit mehrjahriger Berufserfahrung

Hohe IT-Affinitat, sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen (insbesondere MS Excel)
Hohe Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Teamplayer mit Kommunikationsstarke und ausgepragter Hands-on-Mentalitat

Was wir lhnen bieten:

Abwechslungsreiche Téatigkeit in einem funktionierenden Team

Sicherer Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Vergiitung nach TV-V

Uberdurchschnittliche freiwillige Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge

Zeitgemales Arbeitszeitmodell mit der Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Bike-Leasing

Gute personliche Weiterentwicklungsmaoglichkeiten u. a. durch Teilnahme an Schulungen und Seminaren

Wenn Sie diese vielseitige Aufgabe reizt, senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe lhres friihestmaoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@s-w-r.de

Wir freuen uns auf Sie!



